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2o INSTITUCION EDUCATIVA ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

5 PLAN DE AREA

- a

> v —

92 | NIVEL ESCOLAR: BASICA SECUNDARIA INTENSIDAD HORARIA: 1 HORA
<% | ASIGNATURA: ESPIRITU EMPRESARIAL GRADO: SEPTIMO

% AREA: GESTION EMPRESARIAL PERIODO: DIAGNOSTICO

> v

= ESTANDAR BASICO DE COMPETENCIA

> v

<% | FACTORES
2§J| Identificacién, desarrollo y conformacién de la empresa

X=| ENUNCIADOS
%=l Descubre y sitla la empresa frente a su entorno y analiza la influencia de esta en la transformacion social

=2 | SUBPROCESOS
28| Reconoce que el hombre es el autor, el centro y el fin de toda célula econémico — social.

=3 FORMULACION DEL PROBLEMA

¢ Cudl es la importancia de las empresas para la sociedad?

2% COMPETENCIAS

> v

INTERPRETATIVA
Presta atencién en clase lo cual ayuda en su proceso de aprendizaje.

ARGUMENTATIVA
Enumera los principales elementos de una empresa.

PROPOSITIVA
Relaciona diferentes clases de empresas con empresas de su comunidad.

CIUDADANA
Colabora activamente para el logro de metas comunes en su salon.

LABORAL
Reorienta las acciones en caso de que el resultado no sea satisfactorio

GRUPOS TEMATICOS

CONTENIDOS
e Empresa
e Definicion
e Clases de empresas
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=3
<% [ LOGROS ESPERADOS

: ¥ | Plantear conclusiones respecto a situaciones concretas sobre empresa
»> v

X=| PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

R o Evidencia._ ] _ '

S e Presentacion de informes escritos.

2o e Exposicién de los proyectos

D ¢ Realizados en clase.

R e Talleres en clase.

=3

»> v

S PROCESOS EDUCATIVOS DEL AREA

N

~¥| METODOLOGIA

2% | Accion participativa que le permita al estudiante interactuar con el medio y poner en practica los conocimientos
%= | adquiridos en la Institucion.

=3

<% | MATERIA DIDACTICO

2y~ e Libros.

R e Material fotocopiado.

R e Folletos

L. e Cuaderno contable.

<N e Articulos de periddicos y revistas.

o ¢ Material de desecho.

R e Tijeras, colbon.

ST

EVALUACION DE COMPETENCIAS

CRITERIOS | DESEMPENOS

SUPERIOR

Explica los temas vistos en el proceso de diagnostico en donde hace referencia a la empresa
desde el punto de vista econémico.

ALTO

Expresa de forma sencilla los temas vistos durante el diagnostico donde es base conocer el
concepto de empresa.

COGNITIVO

BAJO g
Debe prestar atencién en clase asi que no comprende los temas que le ayudaran a entender las
nuevas teméticas.
SUPERIOR
Nunca falta a clase; si falta, presenta excusa debidamente sustentada.
ALTO
PERSONAL Asjste a clase entre el 95y el 99% g
BASICO
Asiste a clase a clase entre el 86 y el 94%
BAJO
Falta a clase sin justificacion, a mas del 15% de las mismas
SUPERIOR
Organiza y lidera frecuentemente actividades dirigidas a dinamizar, recuperar y conservar el medio g

LN
’» v

LN

»> v

§ BASICO

§ Enumera los principales elementos que constituyen la empresa en este proceso de diagnostico.

8888888888888888888888888888888888%




ambiente.
ALTO
Toma iniciativas y/o apoya activamente propuestas de otros para mejorar las condiciones
SOCIAL amblentales del colegio.

BASICO

Conserva el ambiente escolar en condiciones de higiene y cuidado de los implementos a su cargo
BAJO

Debe conservar el ambiente escolar en condiciones de higiene y cuidado de los implementos a su
cargo.

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS DE APOYO

DEBILIDADES EN EL PROCESO FORMATIVO: (plan especial de apoyo)
Presenta un informe sobre visitas realizadas a diferentes instituciones.

METAS DE CALIDAD

Que el 80% de los estudiantes conozca las diversas profesiones existentes y su ubicacién en los diversos centros
educativos.
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