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INSTITUCIÓN EDUCATIVA ALFONSO LÓPEZ PUMAREJO 
PLAN DE ÁREA 

 

NIVEL ESCOLAR: BÁSICA SECUNDARIA  INTENSIDAD HORARIA: 1 HORA 

ASIGNATURA: METODOLOGÍA DE PROYECTOS. GRADO: NOVENO 

ÁREA: GESTIÓN EMPRESARIAL. PERIODO: PRIMERO 

 
ESTÁNDAR BÁSICO DE COMPETENCIA: 

 

 

FACTORES 

Pensamiento empresarial  

 

ENUNCIADOS 

Propone analizar ideas  empresariales. 
 
SUBPROCESOS 
Identifica historias de casos de empresarios. 
 

 
FORMULACIÓN DEL PROBLEMA 
 

 

¿Cómo se desarrollan ideas y como se formulan los proyectos empresariales? 

 

 
COMPETENCIAS 
 

 
INTERPRETATIVA 
Observa y formula preguntas específicas sobre los temas relativos a la creación de empresas. 
 
ARGUMENTATIVA 
Formula hipótesis con base en el conocimiento cotidiano, teórico y modelos de proyectos empresariales. 
 
PROPOSITIVA 
Propone y sustenta respuestas a sus preguntas y las compara con los demás compañeros. 
 
LABORAL  
Cumple su función cuando trabajo en grupo y respeta las funciones de los demás. 
 
CIUDADANA 
Conoce y utiliza estrategias creativas para solucionar conflictos. 
 

 
GRUPOS TEMÁTICOS: 
 

 
CONTENIDOS 

 Análisis de casos de empresarios  exitosos. 

 

LOGROS ESPERADOS 

Redimensionar con mayor claridad  el surgimiento de  diversas empresas exitosas. 
  



PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN 

 Evaluación del periodo. 

 Investigaciones y exposiciones de grupos empresariales exitosos. 
 

 
PROCESOS EDUCATIVOS DEL ÁREA 
  

 

METODOLOGÍA 
Participativa – activa, que le permita al estudiante interactuar con el medio y poner en práctica los 
conocimientos adquiridos en la institución. 
 

MATERIAL DIDÁCTICO 

 Libros. 

 Material fotocopiado. 

 Folletos. 

 Cuaderno. 

 Artículos de periódicos y revistas. 

 Material de desecho. 

 Tijeras, colbón. 

 Reseña histórica de empresas. 
 

 
 
EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 
 

 

CRITERIOS 

 

DESEMPEÑOS 

 

 

 

 

COGNITIVO 

 

SUPERIOR 
Realiza correctamente la definición del concepto proyecto empresarial. 

ALTO 
Utiliza herramientas en su proyecto empresarial. 

BÁSICO 
Algunas veces trabaja en su proyecto empresarial. 

BAJO 
Debe interesarse por mejorar  y hacer preguntas sobre el proyecto empresarial. 

 

 

PERSONAL 

 

SUPERIOR 
Es responsable con los trabajos de consulta y los pone en práctica con ayuda de sus 
compañeros. 

ALTO 
Usa el vestuario adecuado y muestra interés por realizar las clases prácticas en gestión 
empresarial. 

BÁSICO 
Demuestra interés por consultar los temas y ponerlos en práctica. 

BAJO 
Debe demostrar interés por aprender los temas del periodo y usar el vestuario adecuado para las 
prácticas de gestión empresarial. 

 

 

 

 

SOCIAL 

 

SUPERIOR 
Promueve el trabajo en equipo y sustenta los trabajos de investigación. 

ALTO 
Busca soluciones oportunas a dificultades de convivencia humana. 

BÁSICO 
Debe mejorar su vocabulario al expresarme ante los demás. 

BAJO 



Debe buscar soluciones oportunas a dificultades de convivencia humana. 

 
ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS DE APOYO 
 

 
DEBILIDADES EN EL PROCESO FORMATIVO: (plan especial de apoyo) 

Presenta trabajo escrito con los puntos vistos en clase. 

 
METAS DE CALIDAD 
 

 
Que el 70% de los estudiantes comprenda la manera en que se complementa una idea empresarial al realizar un 
proyecto. 
 

 


