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INSTITUCION EDUCATIVA ALFONSO LOPEZ PUMAREJO
PLAN DE AREA

NIVEL ESCOLAR: BASICA SECUNDARIA

INTENSIDAD HORARIA: 1 HORA

ASIGNATURA: ESPIRITU EMPRESARIAL

GRADO: NOVENO

AREA: GESTION EMPRESARIAL

PERIODO: TERCERO

ESTANDAR BASICO DE COMPETENCIA

FACTORES
Desarrollo los conocimientos del estudio del medio ambiente general y especifico de la empresa.

ENUNCIADOS
Reconoce el entorno general y especifico de la empresa.

SUBPROCESOS
¢ Identifica el medio ambiente especifico de la empresa.
¢ Identifica las caracteristicas de los consumidores, proveedores y competidores de la empresa.

FORMULACION DEL PROBLEMA

¢,De qué manera el entorno especifico incide en el desarrollo de la empresa?

COMPETENCIAS

INTERPRETATIVA
Identifica los componentes del medio ambiente especifico de la empresa.

ARGUMENTATIVA
Explica cada uno de los componentes del medio ambiente especifico de la empresa.

PROPOSITIVA
Conoce el medio ambiente especifico de una empresa.

LABORAL
Identifica actitudes, valores y comportamientos que debe mejorar o cambiar.

CIUDADANA
Prevé las consecuencias que pueden tener, sobre él y sobre los demas, las diversas alternativas de accion
propuestas frente a una decisién colectiva.
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GRUPOS TEMATICOS

CONTENIDOS

Entorno general de la empresa
e Consumidores-clientes.
e Proveedores.

LOGROS ESPERADOS
Contextualizar la empresa frente a su entorno general y analizar la incidencia de este en la empresa.

PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION
Criterios de evaluacién
e Participacion activa y responsable.
e Consultas y sustentacion.
e Asumir actitud humilde en las correcciones hechas.
Estrategias de evaluacion
Observacion del trabajo realizado
Practicas continuas de los temas vistos.
El portafolio o cuaderno de evidencia.
Presentacion de informes escritos.
Exposicién de los proyectos realizados en clase.
Talleres en clase

PROCESOS EDUCATIVOS DEL AREA

METODOLOGIA
Participativa-activa, que le permita al estudiante interactuar con el medio y poner en practica los conocimientos
adquiridos en la institucién.

MATERIAL DIDACTICO

Libros.

Material fotocopiado.

Folletos.

Articulos de periédicos y revistas.
Material de desechos.

Tijeras, pagamento.

EVALUACION DE COMPETENCIAS

CRITERIOS DESEMPENOS
SUPERIOR
Aplica y estudia los valores del medio ambiente especifico de una empresa local.
ALTO
COGNITIVO Elabora un estudio del entorno especifico de una empresa local.
BASICO
Explica algunos factores del entorno especifico de una empresa local.
BAJO




ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS DE APOYO

DEBILIDADES EN EL PROCESO FORMATIVO: (plan especial de apoyo)
Selecciona una empresa y relaciona los temas vistos en clase y presenta un informe escrito al docente.
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: s Debe identificar la estructura y relacion de los factores del medio ambiente especifico de
B la empresa.
R SUPERIOR
Soa Nunca falta a clase, si falta, presenta excusa debidamente sustentada.
2o ALTO
» i 0,
2o PERSONAL Asiste a clase entre el 95y el 99%
= BASICO
Sea Asiste a clase entre el 86 y el 94%
»
= BAJO
(O Falta a clase sin justificacion, a mas del 15% de las mismas.
-
N SUPERIOR
N Integra el proyecto de investigacion a situaciones del colegio o del contexto, para
=3 mejorar las condiciones ambientales
25" ALTO
NA e s . . . .
N Toma iniciativas y/o apoya activamente propuestas de otros para mejorar las
= condiciones ambientales del colegio.
o SOCIAL BASICO
2% Conserva el ambiente escolar en condiciones de higiene y cuidado de los implementos
N
N a su cargo.
RE BAJO
S Debe conservar el ambiente escolar en condiciones de higiene y cuidado de los
BAS implementos a su cargo.
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Que el 70% de los estudiantes analice la incidencia de los entornos especificos en el desarrollo de una
empresa

METAS DE CALIDAD g




